UCENICKI aorm Kvarner

www.ucenickidomkvarner.hr

Temeljem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08, 86/09.
92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18 i 98/19) i Pravilnika o nacinu i
postupku zaposljavanja u U&eni¢kom domu Kvarner, Uéeni¢ki dom Kvarner, Vukovarska 12, Rijeka
dana 18.01.2022. godine objavljuje

NATJECAJ

Za popunu radnog mjesta

NOCNI PAZITELJ/-ICA
- 1 IZVRSITELJ (m/Z) na odredeno puno radno vrijeme, 40 sati tjedno - ZAMJENA

Uz op¢i uvjet o zasnivanju radnog odnosa, sukladno op¢im propisima o radu, kandidat mora ispunjavati
i sljedece uvjete:
- ZavrSena srednja Skola SSS.

- Nepostojanje zapreke za zasnivanje radnog odnosa u Skolskoj ustanovi.

Uz vlastoruéno potpisanu pisanu prijavu i Zivotopis kandidat obavezno prilaze u originalu ili ovierenoj

kopiji;

I. SvjedodZbu o ste¢enoj struénoj spremi

2. Uvjerenje da kandidat nije pod istragom i da se protiv njega ne vodi kazneni postupak glede
zapreka za zasnivanje radnog odnosa u $kolskoj ustanovi sukladno ¢lanku 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli, ne starije od 30 dana od dana raspisivanja
natjecaja,

3. Elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog

zaova za mirovinsko osiguranje o radnom stazu, ne starije od dana raspisivanja natjecaja.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu duzan je u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta

te ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Sukladno ¢lancima 102. do 104. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovinia

njihovih_obitelji (Narodne novine broj 121/17) te &lancima 47. do 20. Zakona o civilnim

stradalnicima iz Domovinskog rata pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost pri zaposljavanju

da dostave dokaze u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri. zapo§ljavanju. Na sljede¢im

poveznicama



https://branitelii.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/NikoIa//popis%ZOdokaza%zoza%ZOostvari

vanie%ZOprava%ZOprednosti%ZOpri%ZOzapo%CS%AlIiavaniu~%2(}ZOHBDR%202021.pdf

i
https://branitelji.cov.hr/UserDocsImages/dokumenti/N ikola/popis%20dokaza%20za%200stvariva

nje%20prava%20prednosti%20pri%20za po%C5%A 1 ljavanju-

%EOZakon"/200%20civiInim%205(1‘3daInicima"/bl()i/,‘?/(ﬂ()DR.11§LF navedeni dokazi potrebni za

ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju.
Kandidati koji su dostavili pravodobne i potpune prijave sa svom traZenom natjeajnom
dokumentacijom bit ée pozvani na testiranje sukladno Pravilniku o na¢inu i postupku zaposljavanja

u Uceni¢kom domu Kvarner.

Podrucja provjere, izvore za pripremu kandidata za testiranje priprema Povjerenstvo za vrednovanje

kandidata koje utvrduje vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja. Isto s¢ objavljuje na web stranici

Doma, www.ucenickidomkvarner.hr, kao i obavijest i upute kandidatima o podru¢jima provjere te
0 vremenu i mjestu testiranja. Rok za objavu vremena i mjesta odrzavanja testiranja je najmanje pet

dana prije dana odredenog za testiranje.

Kandidati prijavom na natje¢aj daju suglasnost za obradu osobnih podataka navedenih u natjecajnoj

dokumentaciji koju su prilozili, a za potrebe natjecajnog postupka.

Prijava na natjedaj uz obaveznu dokumentaciju dostavlja se u roku od 8 dana od dana objave
natjeCaja na mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje i mreZznim stranicama i
oglasnoj plo¢i Uteni¢kog doma Kvarner. Iste se dostavljaju preporu¢enom posiljkom ili osobno, na
adresu: U€eni¢ki dom Kvarner, Vukovarska 12, Rijeka, s naznakom ,Za natjecaj za radno

mjesto NOCNOG PAZITELJA/-ICE.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola.

Osoba koja nije podnijela potpunu ili pravodobnu prijavu ili koja ne ispunjava formalne uvjete iz

natjeCaja ne smatra se kandidatom u postupku natjecaja.

O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijesteni po provedenom postupku.

Klasa: 112-02/22-01/02
Urbroj: 2170-56-01-22-01
U Rijeci, 18.01.2022.
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