UCENICKI DOM KVARNER

Godisnji plan i program rada

Uéeni¢kog doma Kvarner

Skolska godina 2023./2024.
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1. UVOD

1.1. Osnovni podaci o Domu

Naziv u€eni¢kog doma: Ugeni¢ki dom Kvarner
Adresa: 51000 Rijeka, Vukovarska 12
Zupanija: Primorsko-goranska

Sifra ustanove: 08-071-521

Telefon: 051/336-221

E-mail: info@ucenickidomkvarner.hr

Kapacitet Doma je 287 mjesta za Zensku i musku mladeZ. Dom raspolaZe sa 120 soba i
ukupnom unutragnjom povr§inom od 5695 m:. Vanjski prostor Doma &ini novouredeno i graliste
i ulazni prostor. Dovrietkom sportske dvorane Medicinske 3kole Ugeni¢ki dom Kvarner dobiva
na koristenje i prostor dvorane.

U Domu su, u 13 odgojnih skupina, smjesteni uéenici i uéenice. Uenici i udenice
polaznici su svih rijec¢kih i opatijskih srednjih $kola i Pomorske $kole Bakar,

U Domu ima 40 zaposlenih na dan 05.10.2023. godine.

Zgrada Doma je sagradena 1894. godine, a Dom je osnovan 18. ozujka 1948. godine.
Danas je Dom samostalna ustanova.

Utenicki dom je ustanova koja permanentno radi na kvaliteti 3to je, pored ostalih
priznanja, 1986. godine rezultiralo nagradom Ivan Filipovié.

1.2.  Vizija i misija Doma

UcCenicki dom Kvarner razvijati ¢e se kao vodeca srednjoskolska institucija na podrucju
Primorsko-goranske Zupanije koja kreira i provodi odgojno-obrazovni rad za ukupnu dobrobit
drustva te stvara pretpostavke za razvoj drustva temeljenog na znanju i humanim vri jednostima.

Misija Doma kao odgojno-obrazovne institucije srednjoskolskog sustava, temelji se na
stalnom inoviranju odgojno-obrazovnih planova i programa, primjeni kreativnih metoda
odgoja, a usmjerava uéenike u skladu sa sposobnostima i afinitetima na razvoj kompetencija
potrebnih za danadnje drustvo i osposobljenost za cjeloZivotno obrazovanje.
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2.1.

UVJETI RADA

Prostorno-materijalni uvjeti

Prostorni 1 materijalni uvjeti rada osnovni su preduvieti za kvalitetnu realizaciju Programa rada
Doma. ITako zgrada Uéenickog doma nije gradena namjenski te se neke stavke DrZavnog
pedagoskog standarda tesko mogu ostvariti, zamjetan broj sastavnica za kvalitetan odgojno-
obrazovni rad egzistira i provodi se ve¢ duzi niz godina (npr. ucenicki klub, fitness dvorana,
glazbeni, likovni) te se redovito nastoje poboljsati i unaprijediti postoje¢i materijalni uvijeti.

Planirane aktivnosti za pobolj$anje prostorno-materijalnih uvjeta u Domu:

n

10.

11

12,

13.

14.

Projekt
Sanacija/izmjena dijela krova i dimnjaka
Sanacija dimnjaka kotlovnice

Kabliranje i umrezavanje odgojnih
skupina - Internetska mreZa i nadzorne
kamere

Soboslikarski i zidarski radovi u Klubu
mladezi — uredenje prostora
Soboslikarski i zidarski radovi u 7.0.s.
(hodnik)

Uredenje tus-kabine i skladista u
prizemlju

Soboslikarski radovi u restoranu

Nabava informaticke opreme i namjestaja
za informati¢ku u¢ionicu u sklopu
knjiznice

Postavljanje sigurnosnih ograda na
prozore - 1. faza

Sanacija sanitarnog ¢vora u 8.0.s.
Izmjena klima u restoranu Doma

Nabava klimatizacijskih uredaja za urede
odgojnih skupina

Soboslikarski radovi u ué¢ionici i dnevnom
boravku 4.0.s.

Sanacija i hidroizolacija tanka za loz ulje

Vrijeme realizacije

Tijekom skolske
godine 2023./2024.
Tijekom 3kolske
godine 2023./2024.
Pocetkom 2024.
godine

Tijekom 8kolske
godine 2023./2024.
Tijekom
§k.god.2023./2024.
Tijekom skolske
godine 2023./24.

Tijekom $kolske
godine 2023./2024.
Tijekom 8k. god.
2023./24.

Tijekom k. god.
2022./2023.

Tijekom $k. god.
2023./24.

Tijekom $k.god.
2023./2024.

Tijekom Skolske
godine 2023./2024.

Tijekom Skolske
godine 2023./2024.

Tijekom $k.god.
2023./2024.

Izvori
JSinanciranja
PGZ

PGZ

Dom

Dom
Dom

Dom
Dom

PGZ

PG/
PGZ
Dom

Dom




15

16.

16.

g

18.

g
20.

2,

22.
23,

Nabava klupa i stolova za veliku terasu —
terasa za slobodno vrijeme ucenika

Postavljanje novih ulaznih vrata s
nadstre$nicom

Bojanje zidova 1 stolarije- prema prioritetu

Opremanje ucionica

Nabava sredstava za izborne aktivnosti i
ostale programe
Nabava opreme za sobe ucenika

Nabava knjiga
Nabava informati¢ke opreme
Nabava ostale opreme

Uredenje soba i ostalih prostora - prema
prioritetu

Tijekom Skolske

godine 2023./2024.

Tijekom

$k.god.2023./2024.

Kontinuirano

Kontinuirano

Tijekom 3k. god.
2023./24.
Kontinuirano

Kontinuirano
Kontinuirano

Kontinuirano

Kontinuirano

Dom

Dom

Dom

Dom

Dom

Dom

Dom

Dom

Dom

Dom




2.2. Drustveno-gospodarski uvjeti

Financijska sredstva za realizaciju Programa rada osiguravaju se iz sljedecih izvora:

L.

drzavnim proradunom: za plaée i naknade iz pla¢a, materijalna prava radnika ugovorena
Kolektivnim ugovorom, struéno usavrSavanje i nacionalne programe; opremanje
informati¢kom i knjiZnickom opremom i druga sredstva prema vaze¢im Zakonima.

jedinicom lokalne samouprave: naknade za prijevoz radnika, materijal 1 opremu
tekuceg i investicijskog odrZavanja, sredstva za izgradnju i rekonstrukciju doma,
nabava opreme prema normativu drzavnog pedagoskog standarda i druga sredstva
prema vaze¢im Zakonima.

uplatama roditelja: subvencionirani smjestaj i prehrana za korisnike iznosi 83,62
eur/630,00 kn mjeseéno po korisniku, dok ekonomska cijena smjestaja 1 prehrane iznosi
167,23 eur/1.200,00 kn mjese¢no po korisniku.

prihodima koji se ostvaruju obavljanjem vlastite djelatnosti i ostalim namjenskim
prihodima - prema moguénostima.

donacijama i drugim izvorima u skladu sa zakonom - prema moguénostima.

Nas Dom je stara zgrada velike kvadrature u ¢ije je odrzavanje potrebno permanentno ulagati.

Financijska sredstva kojima raspolazemo ponekad nisu dostatna za uklanjanje nedostataka
uoCenih primjerice inspekcijskim nadzorom (propusnost dimnjaka) ili popravaka koji
neposredno utjecu na sigurnost i kvalitetu Zivota ucenika. Isti¢emo kako je nakon nekoliko faza
izgradnje sustava hidrantske mreZe (upravo zbog financijskih sredstava) kona¢no dovriena
hidrantska mreZa te smo ishodovali uvjerenje da Ugenitki dom Kvarner ima stabilni sustav za
gaSenje pozara.

Istovremeno, potrebe korisnika za standardom i Zelja zaposlenika da zadovolje opc¢eprihvadene
kriterije Zivljenja, utje¢u na planski mudro i promigljeno raspolaganje dostupnim sredstvima.




3. IZVRSITELJI POSLOVA

Ime i prezime Radno mjesto Poslovi Strucna
sprema
radnog
mjesta

I. | Dubravka Alar Videvi¢ ravnateljica poslovodna i struéna  VSS
voditeljica doma
2. | Zlatko Jeli¢i¢ odgajatel] 1. odgojna skupina ~ VSS
3. | Patricija Ticac odgajateljica 2. odgojna skupina ~ VSS
4. | Anto Marjanovi¢ odgajatel; 3. odgojna skupina ~ VSS
5. | Srdan Mr3ulja odgajatel] 4. odgojna skupina ~ VSS
6. | Zeljka Marijani¢ Puz ~ odgajateljica 5. odgojna skupina ~ VSS
7. | Zdenka Cetina odgajateljica 6. odgojna skupina ~ VSS
8. | Eda Nobilo odgajateljica 7. odgojna skupina ~ VSS
9.  Ana Filipovié odgajateljica (zamjena 7. odgojna skupina ~ VSS
za bolovanje)
10.  Nataa Vudinié pedagoginja 8. odgojna skupina/ VSS
; pedagoginja
11. | Tomislava Prebili¢ odgajateljica 9. odgojna skupina ~ VSS
12. | Mas$a Sancin Bucci odgajateljica 10. odgojna skupina VSS
13. | Majda Sirnik odgajateljica 11. odgojna skupina  VSS
14. | Lidija Miljanovié odgajateljica 12. odgojna skupina  VSS
' Skugor
15.  Zeljka Ordoli¢ odgajateljica 13. odgojna skupina VSS
16. | Natasa Beljan Susi¢ tajnica VSS
17, Marija Krizmani¢ voditeljica VSS
j ratunovodstva
18. | Ksenija Butorac racunovodstveni SSS
referent
19. | Bozana Bjeli¢ zdravstvena voditeljica AN
20. | Aldo Kli¢ domar SSS
21. | Sinia Jaksi¢ ekonom SSS
22. | Suzana Starcevié kuharica SSS
23. | Zorica Hrvaéanin kuharica SSS
' Lopar
24. | Nevio Vizintin kuhar SSS
25. | Milena Kovaci¢ kuharica SSS
26. | Dejan Dragojevic¢ kuhar SSS
27. | Nina Vuji¢i¢ kuharica SSS
28. | Neda Al-Wakil kuharica SSS
29. | Drago Stojanovié kuhar SSS
30. | Slobodan Kovaci¢ noc¢ni pazitelj SSS
31. | Damir Flamaceta noéni pazitelj SSS
32. | Egle Blazenovi¢ vratar-telefonist- SSS
I pazikuca
radnica za pranje, SSS

33. " Klara Mandir

glacanje 1 popravak
rublja




34. \ Jelica Andrijevi¢ spremacica NKV

35. | Ksenija Lenac spremacica NKV
36. | Eda Culina spremacica NKV
37. | Gordana Parapati¢ spremacica NKV
38. T Katarina Miskulin spremacica NKV
39. | Klaudija Luc¢i¢ Pantar  spremacica NKV
40. E Kata Junkovié¢ spremacica NKV

(Na dan 05.10.2023. godine.)

Radnici u Domu obavljaju poslove odgojno-obrazovnog rada kao i ostale poslove vezane za
djelatnost.




4. UCENICI

U domu je smjesteno ukupno 287 udenika. Uenici su rasporedeni u 13 odgojnih skupina i
svaka skupina prosje¢no ima 22 ucenika.

Struktura ucenika po razredima je sljedeca:

razred — 61 uCenik
razred — 71 ucenik
razred — 60 ucenika
razred — 83 ucenika
razred — 9 ucenika

R ol 3 o

U domu borave uéenici iz razli¢itih Zupanija Republike Hrvatske i izvan nje.




5. GODISNJI KALENDAR RADA

Listopad

Studeni

Godi$nji kalendar rada

Pocetak Skolske godine 2023./24.

Upisi 1 useljavanje ucenika

Pocetak nastavne godine

Roditeljski sastanci

Konstituiranje Vijec¢a ucenika

Odabir predstavnika roditelja u skupinama

Struéni aktiv odgajatelja

Sjednica Odgajateljskog vijeca

Imenovanje ¢lanova Tima za kvalitetu
Anketiranje u¢enika za izborne aktivnosti

Izrada programa rada za tekucu Skolsku godinu
Godisnja zaduzenja ¢lanovima Vijeca odgajatelja
Prikupljanje zdravstvenih podataka u€enika
Obiljezavanje medunarodnog dana nenasilja nad
Zenama

Formiranje aktivnosti za ucenike i pocetak rada
Obiljezavanje Europskog $kolskog sportskog dana

Sjednica Odgajateljskog vijeca

Struéni aktiv odgajatelja

Vijece ucenika

Sastanak Vijeéa roditelja

Sastanak Domskog odbora

Sastanak Tima za kvalitetu

Obiljezavanje Medunarodnog dana nenasilja (2.10.)
Obiljezavanje Svjetskog dana nastavnika (05.10.)
Obiljezavanje Svjetskog dana jabuke

Obiljezavanje Dana $kolskih knjiznica

LI-RA

LUMS

ZSV Ugeni¢kih zadruga

Izlozba mladi i inovacije — Savez inovatora PGZ-a
(Ucenicke zadruge)

Jesenski odmor uc¢enika

Jesenski odmor ucenika

Sjednica Odgajateljskog vijeca

Stru¢ni aktiv odgajatelja

Vijece uenika

Sastanak sudionika projekta Nevera iz Kvarnera —
odabir kostima

Tisak kalendara

Obiljezavanje dana Sjecanja na grad Vukovar (18.11.)
Projektni dan Sidro u Kvarneru (10.11.)

Drzavni stru¢ni skup za voditelje u¢enickih zadruga
Sudjelovanje na zimskim turnirima

10

|




Prosinac

Sijecanj

Veljaca

Ozujak

Sjednica Odgajateljskog vijeca

Strucni aktiv odgajatelja

Vijeée ucenika

Sastanak sudionika projekta Nevera iz Kvarnera —
izrada kostima

Obiljezavanje Dana mornara- Sveti Nikola (6.12.)
Obiljezavanje Dana UNICEF-a (11.12.)

Program Bozi¢ — ukragavanje Doma (12.12)
Adventski sajam — U€eni¢ka zadruga

Suradnja sa KPD Bazovica

Javna nabava roba

Domski odbor

Turnir u stolnom tenisu (8.12.)

Turnir u $ahu (8.12.)

Sudjelovanje u zimskim turnirima

Advent u Zagrebu — terenska nastava

Kraj prvog polugodista za uc¢enike

Zimski odmor uéenika

Investicijski radovi

Zimski odmor ucenika

Pocetak drugog polugodista za ucenike

Sjednica Odgajateljskog vijeca

Struéni aktiv odgajatelja

Vijece ufenika

Sastanak ucCesnika projekta Nevera iz Kvarnera—
generalna proba

Obiljezavanje Medunarodnog dana zagrljaja

Sjednica Odgajateljskog vijeca

Struéni aktiv odgajatelja

Vijece uCenika

Domski odbor

Program Valentinovo (14.2.)

Obiljezavanje Dana hrvatske glagoljice (22.2.)
Projekt — Maskare — Nevera iz Kvarnera
Obiljezavanje Nacionalnog dana borbe protiv
vr$njackog nasilja (27.2.) Dan ruzicastih majica
Izrada promidZbe Doma

Sudjelovanje na proljetnim turnirima

Suradnja sa KPD Bazovica

Drugi dio zimskog odmora uc¢enika

Sjednica Odgajateljskog vijeca

Struéni aktiv odgajatelja

Vijece ucenika

Obiljezavanje Medunarodnog dana Zena
Obiljezavanje Dan Doma- 76.godisnjica (19.3.)

11




Obiljezavanje Svjetskog dana voda (22.3.)
Pripreme senzorickog vrta

Evaluacijski sastanak projekta Nevera iz Kvarnera
Izlet u Split (Maskare)

Travanj Sjednica Odgajateljskog vijeca
Struéni aktiv odgajatelja
Vijece ucenika
Program Uskrs ( 5.4.)
Obiljezavanje Dana planeta Zemlje (22.4.)
Obiljezavanje Svjetskog dana knjige 1 autorskih prava
(23.4.)
Proljetni odmor ucenika
Regionalna domijada
Ususret prolje¢u u Karlovecu
Izlet Rogaska Slatina (Ucenicka zadruga — Pomade
moje none - terenska nastava)

Svibanj Sjednica Odgajateljskog vijeca
Struc¢mi aktiv odgajatelja
Vijece ucenika
Pohvale 1 nagrade uc¢enicima
Drzavna domijada
Dani medijske pismenosti
Praznik rada
Program - Dani maturanata
Obiljezavanje Svjetskog dana pisanja pisama
Kvarnerske price — projektni dan
Zavr$etak nastavne godine za maturante
Obiljezavanje Dana drzavnosti
Promidzba Doma
Zupanijska smotra uéeni¢kih zadruga

Lipanj Sjednica Odgajateljskog vijeca
Stru¢ni aktiv odgajatelja
Vijece ucenika
Izlet Tlovik (Ueni¢ka zadruga — naplavine; terenska
nastava)
Obiljezavanje Svjetskog dana roditelja (1.6.)
Tijelovo
ZavrSetak nastavne godine

Srpanj Suradnja sa KPD Bazovica
Investicijski radovi

Kolovoz Zavrsetak Skolske godine

12
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jesenski odmor za uéenike potinje 30. 1
Prvi dio zimskih praznika za utenike poin)
Drugi dio zimskih praznika za uenike potinje 19. veljate 2024,
Proljetni praznici za utenike podinju 28. oZujka 2024, godine | za

stopada 2023. godine i traje do 1. studenoga 2023, godine, s lim da nastava poéinje 2. studenoga 2023. gedine.
inje 27. prosinca 2023. godine i raje ¢o 5. sijeénja 2024. godine. s im da nastava podinje 8. sijetnja 2024. godine.

goding i zavr$ava 23. veljade 2024. godine, s lim da naslava potinje 26. veljate 2024. godine.
vrsavaju 5. travnja 2024, godine, s tim da nastava podinje 8. lravnja 2024. godine.
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6. ORGANIZACIJA RADA DOMA

Radno vrijeme
1. Ravnateljica radi radnim danima u jutarnjoj smjeni u vremenu od 8,00 do 16,00 sati.

2. Pedagoginja radi ponedjeljkom, srijedom i petkom od 8,00 do 14,00 sati te utorkom 1
Cetvrtkom od 12,00 do 18,00 sati.

3. Organizacija rada odgajatelja podijeljena je u jutarnju i popodnevnu smjenu oznacene
kao zeleni i Zuti tjedan. Poseban raspored dezurstva odgajatelja (radnim danom od 15,00
do 22,00 sata, subotom od 8,00 do 15,00 sati, te nedjeljom od 13,00 do 20,00 sat1)
utvrdena je sjednicom Odgajateljskog vijeca. Zamjenska deZurstva ¢e se organizirati
prema potrebi. Radno vrijeme je 40 sati tjedno odnosno 8 sati dnevno. U vrijeme kada
su ucenici u domu odgajatelj radi u Sestosatnom radnom vremenu koje ne ukljucuje
izborne i posebne programe, a koji se realiziraju uglavnom u vecernjim satima.

Zlatko Jeligic, prof. 8,00—14,00 12,00 -18,00 8,00-14,00 12,00-18,00 8,00-14,00
Patricia Titac, prof. 12,00—18,00 8,00—-14,00 12,00—18,00 8,00 -14,00 11,00-17,00
Anto Marjanovic, prof. 8,00—-14,00 12,00 - 18,00 8,00—14,00 12,00-18,00 8,00—14,00
Srdan Mr3ulia, prof. 12,00-18,00 8,00—14,00 12,00—18,00 8,00 - 14,00 11,00—-17,00
Zeljka Marijanic PuZ, prof, 12,00—- 18,00 8,00—-14,00 12,00—18,00 8,00—-14,00 11,00-17,00
Zdenka Cetina, prof. 8,00—-14,00 12,00— 18,00 8,00—14,00 12,00— 18,00 8,00—14,00
Ana Filipovi€, prof. 12,00—18,00 8,00 - 14,00 12,00—18,00 8,00—-14,00 11,00-17,00
Natasa Vucinic, prof. 8,00—14,00 14,00-18,00 8,00—14,00 12,00—18,00 8,00-14,00
Tomislava Prebili¢ prof. 12,00—-18,00 8,00-14,00 12,00—18,00 8,00— 14,00 11,00—17,00
Masa Sancin Bucci, prof. 8,00—14,00 12,00—18,00 8,00—14,00 12,00—18,00 8,00-14,00
Majda Sirnik, prof. 12,060-18,00 8,00—14,00 12,00—18,00 8,00-14,00 11,00-17,00
Lidija Miljanovi¢ Skugor, 8,00— 14,00 12,00 18,00 8,00 14,00 12,00- 18,00 8,00 14,00
prof.
Zeljka Or3oli, prof. 8,00—14,00 12,00 - 18,00 8,00 14,00 12,00— 14,00 8,00 - 14,00 1
PON uTo SRi CET PET
Zlatko Jeliic, prof. 12,00 18,00 8,00-14,00 12,00-18,00 8,00 -14,00 11,00-17,00
Patricia Ti¢ac, prof. 8,00-14,00 12,00-18,00 8,00—14,00 12,00~18,00 8,00-14,00
Anto Marjanovi¢, prof. 12,00—18,00 8,00—14,00 12,00-18,00 8,00 —14,00 11,00—-17,00
Srdan Mr3ulja, prof. 8,00—14,00 12,00—18,00 8,00—14,00 12,00 -18,00 8,00—14,00
Zeljka Marijani¢ Puz, prof. 8,00—-14,00 12,00-18,00 8,00—14,00 12,00 -18,00 8,00-14,00
Zdenka Cetina, prof. 12,00 -18,00 8,00—14,00 12,60-18,00 8,00—-14,00 11,00-17,00
Ana Filipovi¢, prof. 8,00—14,00 12,00—18,00 8,00—-14,00 12,00-18,00 8,00-14,00
Natasa Vucinic, prof. 12,00-18,00 8,00 —14,00 12,00—18,00 8,00—-14,00 11,00-17,00
Tomislava Prebilic, prof. 8,00—14,00 12,00—18,00 8,00—14,00 12,00—-18,00 8,00—-14,00
MaEa Sancin Bucci, prof. 12,00— 12,00 2,00—14,00 12,00—-1200 £.00—14,00 12,00—12,00
Majda Sirnik, prof. 8,00—-14,00 12,00-18,00 8,00-14,00 12,00- 18,00 8,00—14,00
Lidija Milianovié Skugor, 12,00- 18,00 8,00~-14,00 12,00-18,00 8,00 14,00 11,00-17,00
prof.
Zeljka Oriolié, prof. 12,00 18,00 8,00 — 14,00 12,00— 18,00 8,00 - 14,00 11,00—17,00

4. Noéni pazitelji (2 izvrsitelja) rade naizmjeni¢no svaka 2 dana u vremenu od 20,00 do
8,00 sati.

5. Tajnistvo radi radnim danima u jutarnjoj smjeni u vremenu od 8,00 do 16,00 sati.
6. Racunovodstvo radi radnim danima u jutarnjoj smjeni u vremenu od 7,00 do 15,00 sati.

7. Zdravstvena voditeljica radi radnim danima u jutarnjoj smjeni u vremenu od 07,00 do
15,00 sati.

8. Kuhinja radi svaki dan u dvije smjene (osim subote i nedjelje kada se radi prema
rasporedu u jutarnjoj smjeni). Ujutro kuhinja radi od 6,00 do 13,00 odnosno od 7,00 do
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14,00 sati, a popodne od 13,00 do 20,00 odnosno od 14,00 do 21,00 sati, dok kuharica
zaduZena za organizaciju kuhinje i rasporeda rada radi radnim danima od 07,00 do 15,00
sati.

9. Ekonom radi ponedjelijkom, srijedom i petkom od 7,00-15,00 sati, a utorkom i
cetvrtkom od 11,00-19,00 sati.

10. Spremagice rade radnim danom od 7,00 do 15,00 sati, a nedjeljom prema rasporedu
dezurna spremacica od 8,00 do 13,00 sati zadovoljavajuéi puno radno vrijeme (40 sati
tjedno). Spremacica zaduzena za upravu radi od 6,00 do 14,00 sati.

11. Radnica za pranje, gla¢anje i popravak rublja radi svaki radni dan od 7,00 do 15,00 sati,
osim utorka kada radi od 8,00 do 18,00 sati i petkom od 8,00 do 12,00 sati.

12. Domari rade preko tjedna od 06,00 do 13.00 sati, dok u vrijeme grijanja rade u
smjenama od 6,00 do 13,00 i od 13,00 do 20,00 sati, te subotom od 7,00 do 12,00 i
nedjeljom od 15,00 do 20,00.

S obzirom na &injenicu da Ugeni¢ki dom Kvarner ima popunjeno samo jedno od dva
radna mjesta domara, zaposlenik trenutno radi jutarnju smjenu od 7,00 do 13,00 svaki
radni dan i subotu od 07,00 do 12,00 sati. Popodnevnu smjenu te nedjelju popodne
odraduje vanjski suradnik odnosno izvrsitelj posla s kojim Dom ima sklopljen ugovor o
djelu.

13. Vratar-telefonist-pazikuca radi radnim danom od 9,00 do 16,00 te subotom od 15,00 do
20,00.

Dnevni odmor u Domu se koristi u jutarnjoj smjeni od 11,00 do 11,30, a u popodnevnoj u
vremenu od 15,30 do 16,00 sati.

Sva radna vremena podloZna su promjenama zbog organizacijskih i interventnih situacija kao i
potrebama posla u Domu.
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7. GODISNJA ZADUZENJA ODGAJATELJA

Neposredni rad na razini doma

 Zlatko Jelicic,
l.o.s.

Patricia Ticac,

| Nogomet
|

' Vrtovi Kvarnera

2.0.8. |

Anto
Marjanovié,

0.5 |

Srdan Mrsulja,

Kwvarnersko
| zaginsko biljé

I
' Stolni tenis m/z
|

Moja matematika

4o.s.

Zeljka Marijanié
Puz

Engleski svuda
oko nas

5,05 |

Zdenka Cetina,

Likovna druZina

6.0.5. |

Ana Filipovié
(zamjena za Edu
Nobilo), 7.0.s.

Tomislava

Prebili¢, 9.0.s.

Masa Sancin

| Kvarnersko
s eqs 3k
zacinsko bilje

Odbojka-z

Voditeljica izrade
| projektne
dokumentacije

' Uteni¢ka zadruga

Bucci, 10.0.5. |

Majda Sirnik,
1105

' FB sluzbeni profil
' Doma

| Novinarska
druZina

' Bozi¢ dolazi

Vukovar

Kvarnerska filcana vuna

Uskrs

Kosarka/streetball

Nevera iz Kvarnera

Nevera iz Kvarnera

Maturanti

Nevera iz Kvarnera

Kreativna Kvarnerska

manufaktura

Pomade moje none

Volim grad koji tece
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Badminton

Dan Doma

Cakavska beseda

Sidro u Kvarneru

Kvarnerske price

Fitness




Lidija | Dramska druZina
Miljanovié | [recitatori
S’kugor, 12.0.5.
' Valentinovo
|
Zeljka Orsoli¢, | Glazbena druzina
13.0.5. |

Pedagoginja | Prevencija
Nata$a Vucini¢ | ovisnosti

' Prevencija nasilja

Naplavine pricaju

Knjiznica

Foto 1 video druzina

Instagram

Art kino

Hrvatski jezik za 5!

Vijece ucenika

WEB

*Projekt koji ée se provesti ukoliko dobije odobrenje Ministarstva za sufinanciranjem.

17




8. PLAN RADA

8.1. Plan rada ravnateljice

Rujan - Priprema za pocetak Skolske godine

- Definiranje odgojnih skupina

- Sudjelovanje u radu Aktiva ravnatelja

- [zrada izvjes¢éa za proteklu Skolsku godinu

- Izrada godi3njeg programa rada za tekucu Skolsku godinu
- Sastanak Vijeéa roditelja

- Realiziranje potreba za izborne aktivnosti

- Izrada plana financiranja za tekucéu skolsku godinu

- Sazivanje sjednice Domskog odbora

- Slanje prijave potreba za novim kadrovima

- Organizacija rada na e-matici

- Individualni razgovori s u¢enicima

- Svakodnevna briga o financijskom poslovanju Doma
- Pregled jelovnika -kontinuirano tijekom godine

- Sazivanje i vodenje Odgajateljskog vijeca

- Skupni i individualan savjetodavni rad s odgajateljima
- Osobno stru¢no usavrSavanje

- Praéenje propisa i zakonitosti rada Doma

- Formiranje i pratenje rada povjerenstava

- Rjesavanje problemskih situacija

- Suradnja s organizacijama i tijelima izvan Doma

Listopad - Osiguranje uvjeta za realizaciju posebnih programa
- Neposredni rad u odgojnim skupinama

- Pripreme za prijam studenata

- Analiziranje realizacije rada za rujan

- Sudjelovanje u radu Vijeéa ucenika

- Individualni razgovori s u¢enicima

- Svakodnevna briga o financijskom poslovanju Doma
- Sazivanje i vodenje Odgajateljskog vijeca

- Osobno struéno usavriavanje

- Pracenje strucne literature

- Pradenje propisa i zakonitosti rada Doma

- Rjelavanje problemskih situacija

- Suradnja s organizacijama i tijelima izvan Doma

Studeni | - Pradenje realizacije obveze dokumentiranja
| - Pracenje strucne literature
' - Sastanak s Vije¢em ucenika
- Individualni razgovori s u¢enicima
- Svakodnevna briga o financijskom poslovanju Doma
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Prosinac

Sijecanj

Veljaca

Unapredivanje materijalno-tehnickih uvjeta rada
Sazivanje i vodenje Odgajateljskog vijeca
Osobno stru¢no usavriavanje

Pracenje propisa i zakonitosti rada Doma
Rjesavanje problemskih situacija

Suradnja s organizacijama i tijelima izvan Doma

Analiziranje realizacije rada u prvom polugodiStu
Sazivanje sjednice Domskog odbora

Priprema za pocetak Il polugodista

Predlaganje plana nabave za 2024. godinu
Individualni razgovori s u¢enicima

Svakodnevna briga o financijskom poslovanju Doma
Sazivanje i vodenje Odgajateljskog vijeca
Osobno stru¢no usavrSavanje

Pracenje propisa i zakonitosti rada Doma
Formiranje 1 pracenje komisija

Rjesavanje problemskih situacija

Suradnja s organizacijama 1 tijelima izvan Doma

Analiziranje realizacije rada za prosinac
Predlaganje financijskog plana za 2024. godinu
Sazivanje sjednice Domskog odbora
Individualni razgovori s u¢enicima
Svakodnevna briga o financijskom poslovanju Doma
Sazivanje i vodenje Odgajateljskog vijeca
Osobno stru¢no usavr$avanje

Pracenje propisa i zakonitosti rada Doma
Formiranje i pracenje komisija

Rjesavanje problemskih situacija

Suradnja s organizacijama i tijelima izvan Doma

Sastanak Vijeca roditelja

Sastanak s Vije¢em ucenika

Pripremanje za meduzupanijsku Domijadu
Individualni razgovori s u¢enicima
Svakodnevna briga o financijskom poslovanju Doma
Sazivanje i vodenje Odgajateljskog vijeca
Osobno struéno usavr§avanje

Pracenje propisa i zakonitosti rada Doma
Formiranje i pra¢enje komisija

Rjesavanje problemskih situacija

Suradnja s organizacijama i tijelima izvan Doma
Obiljezavanje vaznijih datuma
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Zujak

Travanj

Svibanj

Lipanj

Pripremanje za meduzupanijsku Domijadu

Pripremanje i realiziranje programa obiljeZavanja Dana Doma

Individualni razgovori s u¢enicima

Svakodnevna briga o financijskom poslovanju Doma
Sazivanje i vodenje Odgajateljskog vijeca

Osobno struéno usavrSavanje

Pracenje propisa i zakonitosti rada Doma

Formiranje i pracenje komisija

Rjesavanje problemskih situacija

Suradnja s organizacijama i tijelima izvan Doma
ObiljeZavanje vaznijih datuma

Sudjelovanje na meduzupanijskoj Domijadi
Analiziranje postignuca na kraju treceg kvartala
Pripremanje i realiziranje izleta za ucenike
Individualni razgovori s ucenicima

Svakodnevna briga o financijskom poslovanju Doma
Sazivanje i vodenje Odgajateljskog vijeca

Osobno stru¢no usavrSavanje

Praéenje propisa i zakonitosti rada Doma

Rjesavanje problemskih situacija

Suradnja s organizacijama i tijelima izvan Doma

Analiziranje realizacije drzavne Domijade
Individualni razgovori s u¢enicima

Svakodnevna briga o financijskom poslovanju Doma
Sazivanje i vodenje Odgajateljskog vijeca

Osobno stru¢no usavriavanje

Pracenje propisa i zakonitosti rada Doma

Rjesavanje problemskih situacija

Suradnja s organizacijama i tijelima izvan Doma
Izrada i realiziranje programa promidzbe

Analiziranje realizacije rada na kraju nastavne godine
Pripremanje rasporeda godisnjih odmora
Pregledavanje cjelokupne pedagoske dokumentacije
Organizacija rada na e-matici

Individualni razgovori s u¢enicima

Svakodnevna briga o financijskom poslovanju Doma
Sazivanje i vodenje Odgajateljskog vijeca

Osobno stru¢no usavrsavanje

Pracenje propisa i zakonitosti rada Doma

Formiranje i pracenje komisija

Rjesavanje problemskih situacija

Suradnja s organizacijama i tijelima izvan Doma
Sazivanje sjednice Domskog odbora
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Srpanj

Kolovoz

Provodenje upisa za slijedecu $kolsku godinu
Analiziranje upisa i kadrovska pitanja

Provodenje planiranih investicija s osnivacem i pracenje
Svakodnevna briga o financijskom poslovanju Doma
Sazivanje i vodenje Odgajateljskog vijeca

Osobno struéno usavrSavanje

Pracenje propisa i zakonitosti rada Doma

Rjesavanje problemskih situacija

Suradnja s organizacijama i tijelima izvan Doma
Sazivanje sjednice Domskog odbora

Analiziranje realizacije rada na kraju Skolske godine
Briga o financijskom poslovanju Doma

Sazivanje 1 vodenje Odgajateljskog vijeca

Osobno struéno usavr§avanje

Pracenje propisa i zakonitosti rada Doma

Suradnja s organizacijama i tijelima izvan Doma
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8.2. Plan rada odgajatelja

U Domu je formirano 13 odgojnih skupina u kojima radi potreban broj odgajatelja.
Odgajatelji realiziraju neposredni rad u odgojnoj skupini i na razini Doma kroz ostale obveze.

Rad u odgojnoj skupini:

Program odgojnog podrucja cuvanja i unapredivanja zdravlja uCenika

CCili | Sadriaj

i
!
Podizati razinu | Pravilna
zdravstvene | prehrana
kulture ucenika |

 Osobna
higijena

Mentalno
- zdravlje

Teme

Prehrambeni stilovi

Dodaci prehrani

Pravilna prehrana u
adolescenciji

Utjecaj prehrane na
zdravlje

Higijena i Zivot u
zajednici

Adaptacija

Osmisljeni sadrzaji

slobodnog vremena
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Ishodi

Informirati se o zdravim
prehrambenim navikama
Razlikovati zdravu od nezdrave
prehrane

Integrirati zdrave prehrambene
navike u svakodnevnicu
Diskutirati o izboru i kvaliteti
namirnica

Prepoznati kvalitetne namirnice
Primjenjivati korisne dodatke
prehrani

Prepoznati vaznost redovitog
konzumiranja obroka

Odabrati pravilne prehrambene
navike

Integrirati pravilne prehrambene
navike u Zivotu

Prepoznati utjecaj medija na
prehrambene navike
Diskutirati o opasnostima
poremecaja u prehrani
Odabrati prehranu
individualnim potrebama
Pridrzavati se Kuénog reda doma
Provoditi svakodnevno brigu o
osobnoj higijeni 1  higijeni
Zivotnog prostora

Procjenjivati higijenu prostora
doma

Prilagoditi osobne navike Zivotu
u zajednici

Povezati se medusobno u domu
Izgraditi dobre odnose u novoj
zajednici

Pokazati interes za ponudene
sadrzaje

Razviti kreativni potencijal
Prezentirati vjestine i

prema




Pravilna primjena
lijekova

Donogenje odluka u
razli¢itim Zivotnim
situacijama

Planiranje buduénosti

Pojam i metode ucenja

' Odgovorno  Odgovorno spolno

spolno ponasanje
ponasanje

Odgovormno donoSenje

odluka u spolnom
ponasanju

Emocije i komunikacija
u vezi
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sposobnosti

Razlikovati pravilnu primjenu
od zloupotrebe

Razviti osobnu odgovornost
prema koriStenju lijekova
Izraziti vlastite osjecaje i potrebe
Procijeniti situaciju

Razviti sposobnost samostalnog
i odgovornog donosenja odluka
Razlikovati  razli¢ite  oblike

obitelji

Izgraditi  stavove  poZeljnih
obiteljskih vrijednosti

Kreirati viziju svog

profesionalnog puta

Odabrati odgovaraju¢e tehnike
ucenja

Planirati vrijeme i moguénosti
ucenja

Valorizirati vlastiti stil u¢enja
Vrednovati stupanj znanja
Razviti potrebe za cjeloZivotno
ucenje

Odabrati aktivnosti primjerene
vlastitim  moguénostima 1
potrebama

Koristiti svakodnevno tjelesnu
aktivnost kao preduvjet zdravlja
i raspolozenja

Upravljati emocijama u
odredenim situacijama

Povezati emocionalne, socijalne
i duhovne vrijednosti

Prepoznati rizi¢nu situaciju

Primijeniti asertivnu
komunikaciju

Predvidjeti posljedice rizi€nog
ponasanja

Nabrojati vrste zastite od spolnih
bolesti

Prepoznati pritisak vrSnjaka
Diskutirati 0 opasnostima
povodljivog ponaSanja
Zastupati osobne stavove 1
granice

Razlikovati komunikaciju u
partnerskom 1 prijateljskom




Spolno-rodno nasilje

Nasilje u intimnim
vezama

Seksualna  prava i
stereotip

Seksualno zdravlje 1
najceséi seksualni
problemi mladih

Brak, roditeljstvo i
obitelj

Stigmatizacija 1

24

odnosu

Preispitati pojam 1 vaznost
intimnosti u vezi

Voditi ravnopravnu
komunikaciju

[zabrati zajednicke odluke
Raspraviti medijski prikaz
spolno rodnih stereotipa
Spolno-rodno nasilje
Prepoznati rizi¢ne situacije
seksualnog nasilja

Prepoznati spolno-rodno nasilje
Razlikovati kvalitetnu i
nekvalitetnu vezu

Imenovati svoje i tude dobre
osobine

Iskazati vlastiti stav u donoSenju
odluka

Opisati obiljezje nasilne veze
Definirati razli¢ite oblike nasilja
u vezi

Prepoznati stereotipe u
ponasanju prema suprotnom
spolu

Raspraviti o ravnopravnosti
spolova i ulogama u drustvu
Prepoznati predrasude i
stereotipe

Preispitati vlastiti sustav
vrijednosti

Definirati pojam seksualnog
zdravlja

Razviti odgovornost za svoje
postupke

Prepoznati naj¢esce seksualne
poteskoce kod mladih

Izgraditi pozitivan odnos prema
seksualnom zdravlju

Opisati suvremene promjene
vezane uz obitel;

Opisati suvremene promjene
vezane uz brak

Razlikovati disfunkcionalnu od
funkcionalne obitelji
Samoprocijeniti spremnost za
brak, roditeljstvo 1 obitelj
Definirati odgovorno
roditeljstvo

Planirati roditeljstvo i obitelj
[straziti razliCite (znanstvene,




‘ diskriminacija

religijske) pristupe

homoseksualnosti

Razlikovati pojmove
transeksualnosti 1 transrodnosti
Prepoznati razlic¢ite oblike
diskriminacije 1 nasilnog
ponasanja prema manjinama

Program odgojnog podrucja socio-emocionalnog razvoja ucenika

Cilj Sadriaj

Jaéati socio-  Medusobna suradnja

emocionalne | 1 povezanost
vjestine i socio- ulenika
emocionalno |
ucenje

| Samopouzdanje i
- pozitivna slika o sebi

Teme

Medusobno
upoznavanje i
predstavljanje

Ukljucivanje u
domske aktivnosti

Empatija

Vrinjacko
pomaganje

Prepoznavanje
pozitivnih
emocija kod sebe
i drugih

Upravljanje
stresom

Donosenje odluka

Predstavljanje
vlastitih
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- Ishodi

Predstaviti sebe
Predstaviti mjesto iz kojeg
dolaze

Upoznati druge ucenike
Prezentirati aktivnosti
novim u¢enicima

Aktivno se ukljuciti u
domske aktivnosti

Jacati grupnu povezanost
Prepoznati osjecaje kod
sebe i drugih

[zrazavati osjetaje
[zrazavati empatiju

Pruzati pomo¢ drugim
ucenicima

Ukljuéivati se u suradnicke
programe

Prepoznati vlastite
moguénosti

Imenovati pozitivne osobine
Uocavati pozitivne osobine
kod drugih

Prepoznati simptome stresa
Vjezbati tehnike suocavanja
sa stresom

Primjenjivati vlastite
strategije

Odrediti ciljeve
Prepoznati problem
Identificirati
rjeSenja

[zraziti svoj stav
Prezentirati

moguca

vlastita




Jacati socio-

emocionalne

yjestine i socio-
emocionalno
ucenje

Jacati socio-
emocionalne
vjestine i socio-
emocionalno
ucenje

Jacati socio-
emocionalne
vieStine i socio-
emocionalno

Osobna odgovornost
i samostalnost

Kvalitetni

' meduljudski odnosi

ucenje

Adaptacija/separacij
a

Motivacija za ucenje

ostvarenja

Moja prava i
obaveze

Odgovornost za
vlastite postupke

Ljudska prava i
prava djeteta

Donositi Zivotne
odluke

Medusobno
upoznavanje

Kvalitetna
komunikacija

Zastita ljudskih

prava i
dostojanstva

Uspjesna
prilagodba na
novu sredinu
Razvijanje
briznog odnosa s
drugima

Moja ocekivanja

Individualne
potrebe ucenika

Podrska ucenju
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postignuca

Vrednovati vlastiti uspjeh
Objasniti vaznost
pridrzavanja pravila
Pona$ati se u skladu s
Ku¢énim redom

IzvrSavati svoje obaveze
Prihvacati odgovornost za
vlastite postupke

Planirati vlastito vrijeme
Postivati vlastitu i tudu
individualnost

Stititi prava

Primijeniti ljudska prava i
prava djeteta

Primijeniti model donoSenja
zivotnih odluka

Objasniti vaznost donosenja
odluka

Ostvariti prijateljski odnos s
ucenicima

Upoznati djelatnike doma
Usvojiti tehnike asertivnog
komuniciranja

Nenasilno rjeavati sukobe
Stititi prava i slobodu
Covjeka

Ponasati se u skladu s
temeljnim ljudskim pravima
Reagirati u slu¢aju povrede
ljudskih prava

Prihvatiti Zivot u odgojnoj
skupini

Ponasati se u skladu s
Kucnim redom

Uspostaviti primjeren odnos
prema odraslima

Izraziti naklonost i empatiju
Izgradivati dobar vr$njacki
odnos

Postaviti realne ciljeve
Prosuditi vlastitu
odgovornost za postizanje
rezultata

Prepoznati vlastite potrebe
ucenja

Prilagoditi okolnosti svojim
potrebama

Koristiti pomo¢ stru¢njaka i
vr$njaka




Jacati socio-
emocionalne

vjestine i socio- |

emocionalno
ucenje

; Svladavanje prepreka

Unaprijediti vjeStine

ucenja

u ucenju

Moguénosti i potrebe

u podrucju ucenja

Pripreme za Drzavnu

maturu

Kontinuirano
ucenje

Poticaj na ucenje

Tehnike ucenja

Organizacija i
planiranje
obaveza
Samoregulacija

Koncentracija

Pamcenje

Pobolj$anje
skolskog uspjeha

Analiza uspjeha
visih razreda

Moja ocekivanja

Alternativni
izvori znanja

Vremenik
Drzavne mature

Struéno-

metodicka
priprema
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Pruzati pomo¢ vr$njacima

Planirati  vlastiti  $kolski
uspjeh
Izabrati opciju redovitog
ucenja

Prepoznati ¢imbenike
vlastite motivacije
Izgraditi pozitivan stav
prema ucenju

Primijeniti metodu rada na
tekstu

Primijeniti metodu umnih
mapa

Sastaviti popis obaveza
Odrediti prioritete

Preispitati redovitost
izvr§avanja obaveza
Razmotriti moguénost
promjene obrasca ponasanja
Prepoznati ometajuce
faktore

Primijeniti tehnike za
vjezbanje koncentracije
Koristiti mnemotehnike

Povezivati staro 1 novo
gradivo
Izraditi plan ispravljanja
ocjena

Primijeniti plan ispravljanja
ocjena

Identificirati razloge
uspjeha/ neuspjeha
Vrednovati
kompetencije
Postaviti realne ciljeve
Utvrditi osobnu odgovornost
za postignute rezultate
Informirati se o
alternativnim izvorima
znanja

Odabrati odgovarajuce
izvore znanja

Informirati se o rokovima
I[zabrati predmete i razine
ispita

Koristiti struénu pomo¢ u
ucenju

Ukljuéiti se u suradnicko
uenje

svoje




|
!
' Profesionalna

' orijentacija

Cjelozivotno ucenje

Psiholoska
priprema

Raditi ili studirati

Izbor studija

Trziste rada

Formalno/
neformalno
obrazovanje

Suvremene
tehnologije

Rad na sebi

Koristiti strategije
suoCavanja sa stresom
Izgraditi pozitivan stav
Prepoznati osobne
mogucénosti

Donijeti odluku

Informirati se o
moguénostima nastavka

obrazovanja

Planirati nastavak
obrazovanja

Razmotriti mogucnost
zaposljavanja

Prepoznati profesionalne
sposobnosti

Informirati se 0
mogucénostima
profesionalnog usavrSavanja
Identificirati motive,

razloge, uzroke i posljedice
odabira

Integrirati suvremene
tehnologije u svakodnevnom
Zivotu

Pratiti razvoj tehnologije
Informirati se o zdravim
stilovima zivota

Primijeniti zdrave stilove
Zivota

Program kognitivnog odgojnog podrucja ucenika

Cilj | Sadriaj Teme

Poticati  Moguénostii ~ Moje radne navike

kognitivni | potrebe u
razvoj | podrucju

ucenika | uenja Individualne potrebe

7- ucenika

i Stil u¢enja

Motivacijaza  Podrska ucenju

| ucenje

Znam, hocu, mogu

Ishodi

Opisati svoj radni dan

Preispitati redovitost izvrSavanja
obveza

Prilagoditi okolnosti svojim

potrebama

Prepoznati vlastite potrebe uCenja
Prepoznati vlastiti stil u¢enja
Koristiti metode u skladu s
vlastitim stilom

Prepoznati korist stru¢ne i

vrénjacke pomoci
Koristiti pomo¢ stru¢njaka i
vrsnjaka
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Nabrojati svoje jake strane




Poticati

Unaprijediti
vje$tine ucenja

Svladavanje
prepreka u

uéenju

Poticanje i pracenje

Tehnike uéenja

Organizacija ucenja

Samoregulacija

Kako svladati strah od
ispita

Kako se dobro
pripremiti za provjeru
znanja

Uc¢imo zajedno

Otkriti svoje potencijale

Uvid u rezultate u¢enja/analizirati
vlastite rezultate

Definirati cilj u podrucju Skolskog
uspjeha

Razlikovati metode aktivnog uenja
Primijeniti metode aktivnog ucenja
Organizirati radni prostor, mjesto 1
vrijeme

Izraditi plan ucenja

Kombinirati metode u skladu sa
sadrzajem ucenja i na¢inom
provjere znanja

Procijeniti vlastitu odgovornost za
postizanje rezultata

Prepoznati stresore

Primijeniti strategije suoCavanja sa
strahom

Razlikovati dobre 1 loSe strane
odgovaranja

Uvjezbati javni nastup

Prepoznati efikasnost zajednickog
rada

Identificirati razloge zajedni¢kog
ucenja

Program rada s ulenicima u odgojnom podrucju kreativnost

7 Szirz”aj '
Interesi i

razvoj @ sklonosti
kreativnost |

Tl
razlicitim |
situacijama

Kreativno
' izrazavanje u
domu

| Kultura

Teme
Moje slobodno
vrijeme
To sam ja, to smo mi
Motivacija
Izborni i posebni

programi

Sposobnost 1
potencijali
Obiljezavanje datuma
prema kalendaru

Kultura zajednickog
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Ishodi
Opisati navike koristenja slobodnog
vremena
Izredi interese i sklonosti
Prezentirati ostvarenja
Predstaviti svoj zavicaj
Iskazati volju za kreativnoS¢éu
Aktivirati svoje potencijale 1 snage
[zabrati program u skladu sa
sklonostima i potrebama
Redovito sudjelovati u izabranom
programu
Identificirati vlastite potencijale
Pokazati vlastito umijece
Izraditi program dogadanja
Sudjelovati u obiljezavanju
dogadanja
Upoznati se s Ku¢nim redom




Poticati | Sposobnosti i

razvoj |

kreativnost |

iu |
razlicitim
podrucjima

Zivljenja

' Domsko

okruZenje

potencijali

Kreativno

'~ izrazavanje u

domu

Kultura

| zivljenja

Domsko
okruzenje

Kultura
zivljenja

zivljenja u ucenickom
domu
Bonton

Odrzivi razvoj

Kreiranje domskog
okruzenja
Igre s idejama

Drustveno korisne,
humanitarne 1 druge
akcije

Kreativnost kao
osnovna potreba
Covjeka

Stvaralacko
izrazavanje ideja

Ekologka kreativnost

Raznolikost uredenja
prostora

Uredenje okolisa

Bogatstvo razlicitosti
Bonton -
komunikacija

Qdrzivi razvoj

Kulturne i druge
ustanove

Kulturna bastina

Dom u lokalnoj
zajednici

Bonton-
odnosi

meduljudski
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Pridrzavati se s pravilima Kuénog
reda

Upoznati se s pravilima lijepog
ponasanja
Pridrzavati  se
ponasanja
Informirati se o vaZnosti ekoloskog
odnosa prema okoliSu

Izgraditi pozitivan odnos prema
prirodi

Predloziti ideje za uredenje
Sudjelovati u uredenju

Kombinirati pojave i stvari na
drugaciji na¢in

Otkriti zadovoljstvo stvaranja
Prepoznati vaznost druStvenog
korisnog rada

Ukljugiti se u humanitarne akcije
Otkriti zadovoljstvo stvaranja
Prepoznati vlastite potrebe

pravila lijepog

Predlagati kreativna rjeSenja
Istrazivati razli¢ite vrste
umjetni¢kog izrazavanja
Razvrstavati otpad

Preoblikovati otpad u ukrasni
predmet - reciklirati

Prepoznati mogucnost kreativnog
izrazavanja u novoj sredini
Izraziti radost sudjelovanja u
stvaralastvu

Prepoznati mogucnost uredenja
okolisa

Sudjelovati u uredenju okolisa
Prihvacati razlicitosti

Poduprijeti kreativnost drugih
Koristiti tehnike aktivnog slusanja
Odabrati suradni¢ke odnose
Pokazati pozitivan stav

Podrzati drustveno korisne akcije
Informirati se o dogadajima u
okruzenju

Koristiti ponudu dogadanja
Upoznati kulturnu bastinu
Prezentirati tradiciju zavicaja
Ukljuciti se u zivot lokalne
zajednice

[zgraditi suradnicke odnose
Pokazati empatiju

Koristiti tehnike asertivne




| Moja
buduénost

!
Poticati | Sposobnosti i
razvoj | potencijali

kreativnost

iu

razlicitim |
podrucjima

Smjelost 1
| kreativnost

' Kultura
zivljenja

Moja
buduénost

Razli¢itosti 1 sli¢nosti
naroda EU

Odrzivi razvoj- zdravo
zivljenje

Planiranje
Upravljanje

vremenom

Kreativno rjeSenje
problema

Osobnost 1 stil
Motivacija

Osobna odgovornost
Samopouzdanje
Javni nastup
Prezentacija

ostvarenja
Poslovni bonton

Odrzivi razvoj

Obiteljski zivot
Ljep$i i humaniji
svijet

Kultura i globalizacija

Planiranje budué¢nosti
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komunikacije

Upoznati razli¢itost europskih
naroda

Prezentirati sli¢nosti i razli¢itosti
Prepoznati prednosti zdravog Zivota
Integrirati zdrave navike u
svakodnevni Zivot

[straziti moguénosti

Izraditi plan

Razlikovati uéinkovito od
neudinkovitog provodenja
vremenom

Rasporediti vrijeme

Koristiti razli¢ite pristupe
Predlagati

Prezentirati osobni stil
Preispitati stil

Identificirati motive

Ustrajati u postizanju cilja
Obraniti stav

Doprinositi kreativnos¢u
Procijeniti sebe kao kreativca
Poduprijeti medusobnu aktivnost
Voditi aktivnost

Izlagati pred grupom

Pokazati umijece

Otkriti zadovoljstvo stvaranja
Upoznati pravila poslovnog
bontona

Napisati Zivotopis

Informirati se o razli¢itim izvorima
energije

Kriticki prosuditi prednosti 1
mogucnosti razli¢itih izvora
energije

Kategorizirati prednosti 1
moguénosti razli¢itih izvora
energije

Razlikovati uloge u obitelji
Preispitati uloge u obitelji
Navesti svoja o¢ekivanja
Uklju¢iti se u programe
volontiranja i humanitarnog
djelovanja

Usporediti prednosti i nedostatke
globalizacije

Sastaviti prijedlog poboljSanja
Samovrednovati postignuca
[zraditi plan budu¢ih aktivnosti




8.3. Rad na razini Doma:
1. Aktivnost

Vrijeme realizacije

Mijesto realizacije

2. | Likovna druzina

Foto i
druzina
5. | Nogomet

Kosarka

Badminton

9. | Dramska druzina

10. | Glazbena druzina

11. | Odbojka

12.| Sah

13. | U&enicka zadruga
14. | Maskare

15. | Sidro u Kvarneru

Kvarnerske price

17. | Dan Doma
18. | Knjiznica

. 19. | Pomade moje none
20. | Naplavine pri¢aju
21. | Vukovar
22. | Fitness

23. | Dani maturanata
24. | Bozi¢ dolazi
25. | WEB

26. | Kvarnerska filcana

vuna

Novinarska druzina

video

6. | Stolni tenis —M i Z

Utorak

Srijeda
Cetvrtak

Utorak

Srijeda
Utorkom

Cetvrtak

Srijeda
Cetvrtak
Srijeda

Utorak
Prema programu

Prema programu
10.11.2023.

svibanj. 2024.

19.03.2024.

Svaki dan prema rasporedu
Prema programu

Prema programu
17.11.2023.

Svaki dan

Prema programu
18.12.2022.

kontinuirano

Prema programu
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'UD Kvarner ;

UD Kwvarner
UD Kvarner

UD
Kvarner/Dvorana
Skole za trgovinu i
modni dizajn
Rijeka

UD Kvarner

ubD
Kvarner/Dvorana
Medicinske Skole
Rijeka

uD
Kvarner/Dvorana
Medicinske skole
Rijeka

UD Kvarner

UD Kvarner

UD
Kwvarner/Dvorana
Medicinske Skole
Rijeka

UD Kvamer

UD Kvarner

UD Kvarner
UD Kwvarner

UD Kvarner
UD Kvarner

UD Kvarner
UD Kvarner
UD Kvarner
UD Kvarner
UD Kvarner
UD Kvarner
UD Kvarner
UD Kvarner
UD Kvarner




27
28.

29,
30.
3.
32
33.
34.

306.
3/

-

*Projekt koji ¢e se provesti ukoliko dobije odobrenje Ministarstva za sufinanciranjem.

Vijeée ucenika
Engleski svuda oko

nas
Prevencija nasilja

Kvarnerski vrtovi
Moja matematika
Art- kino

Uskrs

Hrvatski jezik za 5!
Upoznajmo  grad
koji tece
Valentinovo
Cakavska beseda

Kreativna
Kvarnerska
manufaktura
Zacinsko bilje
Kvarnera

Prema programu

Prema dogovor

Prema programu
Prema programu
Prema dogovoru
Prema program
18.3.2024.
Prema dogovoru

Prema program

Veljaca 2024.
Prema program

Prema program

Prema program
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UD Kvarner
UD Kwvarner

UD Kvarner
UD Kvarner
UD Kvarner
UD Kvarner
UD Kvarner
UD Kvarner
UD Kvarner

UD Kvarner
UD Kvarner
UD Kvarner/ZTK

UD Kvarner




Likovna druiina

ISHODI NOSITELJ VREDNOVANJE
Ucenici ¢e identificirati viastite | Zdenka Cetina,  Procjena zadovoljstva
potencijale i pokazati umijece prof. sudionika 1 uspjesnosti

IstraZivati razlicite vrste umjetnickog |
izrazavanja. "

Novinarska druZina '

| n e 1 Qs
Poticati samostalan istrazivacki rad kroz | Majda Sirnik, prof.

razlicite vrste novinarskog stila. Razvijati |
viastiti kreativni stil izraZavanja i pisanja

Foto i video druZina

Potaknuti ucenike na identificiranje
vlastitih potencijala u fotografskom i
video stvaranju i prezentiranju svojih
radova.

Glazbena druina
Potaknuti ucenike na glazbeni izricaj.

Dramska/recitatori
Ucenice ée se nauciti kreativno izrazavali
i glumiti na sceni

Nogomet
Razviti  osobnu  odgovornost
zdravom i aktivnom nacinu Zivota.

prema

Badminton m/Z
Ucenici ée koristiti tjelesnu aktivhost kao |
preduvjet zdravija i prevencije bolesti

KoSarka
UCenici ée kroz aktivnosti steci vjestine [
kondiciju. !

Odbojka -%
Ucenici ¢e razviti motoriku pokreta i
natjecateljski duh.

Stolni tenis- miZ
Ucenik ¢e kao sudionik i cimbenik |
programa dobiti osje¢aj pripadnosti
grupi. Razvijati svijest o vrijednosti
sportske aktivnosti.

Natasa Vuéinié,
prof.

Zeljka Oroli¢,
prof.
Lidija Miljanovi¢
Skugor, prof.

Zlatko Jeli¢ic,
prof.

Patricia Ticac,
prof.

Srdan Mrsulja,
prof.

Ana Filipovie,
prof. (zamjena za

‘ Edu Nobilo, prof.)

Anto Marjanovic,
prof.
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izlozbe

Procjena zadovoljstva
sudionika i uspje$nosti
pracenja dogadanja

Procjena zadovoljstva
sudionika i uspjes$nosti
prac¢enja dogadanja

Procjena zadovoljstva
sudionika

Procjena zadovoljstva

sudionika

Evidencija rezultata

Procjena zadovoljstva
sudionika

Procjena zadovoljstva
sudionika

Procjena zadovoljstva
sudionika

Procjena zadovoljstva
sudionika i evidencija
rezultata




Uéenicka zadruga !
Ucenici ¢ée se nauciti  osnovama |
poduzetnistva.

Pomade moje none |
Ucenici Ce usvojiti znanja iz pOdI"qua|
fitoterapije i aromaterapije kroz izradu

prirodne kozmetike. |

Dan doma
Jacati  socio-emocionalne
aktivnom  sudjelovanju  u
aktivnostima.

vjestine u |
domskim |

Naplavine
Poticati razvoj kreativnih poz‘encyala
kroz rad sa naplavinama

KnjiZnica

Poduprijeti medusobnu aktivnost.
Razlikovati ucinkovito od neucinkovitog
provodenja vremena. Poticati na
medusobnu aktivnost.

Moja matematika :
Ucenici ¢ée prepoznali prednosti aktivnog |
nacina vjezbanja gradiva. '
Iskazati spremnost na suradnicko ucenje
i pomo¢ u ucenju.

Vrtovi Kvarnera

Ucenici ¢e prepoznati
uredivanja okolisa.
Predlagati kreativna rjeSenja.

mogucnosti

Maturanti
Prigodno obiljeziti kraj boravka u Domu |
sa zavrsetkom
obrazovanja.

Vukovar
Ucenice i ucenici Ce iskazati svoju
empatiju za stradalnike rata.

Masa Sancin

Bucci, prof.

Masa Sancin

Bucci, prof.

Zeljka Marijanié¢

Puz, prof.

- Lidija Miljanovié
Skugor prof.

Z

eljka Or3oli¢,
prof.

Srdan Mrsulja,

prof.

Patricia Ticac,

prof.

Ana Filipovic,

srednjoskols*kog prof. (zamjena za
- Edu Nobilo, prof.)

Zlatko Jelicic,

35

prof.

Procjena zadovoljstva
sudionika

Procjena zadovoljstva
sudionika

Procjena zadovoljstva
sudionika

Procjena zadovoljstva
sudonika i uspjesnost
izlozaba

Dinamika posudivanja

knjiznog fonda

Evidencija rezultata

Procjena zadovoljstva
sudionika

Procjena zadovoljstva

sudionika

Procjena zadovoljstva
sudionika




Kvarnerske price . Masa Sancin

Ucenici ¢e iskazati svoju kreativnost ! Bucci, prof.
kroz rad u kreativnim radionicama i

sportskim natjecanjima.

Nevera iz Kvarnera | Zdenka Cetina,
Ucenici ¢e nauditi §to su naplavine i gdje

' prof.
ih moZemo nacéi. |
Ucenici ¢e realizirati svoj kreativni
potencijal. 5
|
| Majda Sirnik, prof.

Fitness
Razviti osobnu odgovornost prema
zdravom i aktivnom nacinu Zivota.

Kvarnerska filcana vuna Patricija Ticac,

Ucenici ¢e se upoznati sa tradicionalnim prof.
tehnikama  filcanja vune i izradu |

predmeta.

Bozi¢ dolazi Majda Sirnik, prof.

Ucenici ¢e se upoznati sa obi¢ajima
svoga kraja i spoznati potrebu za
duhovnim ispunjenjem.

7Zeljka Marijanié
Puz, prof.

Engleski svuda oko nas

Ucenici ¢e nauciti kako obogatiti fond
rijeci stranih jezika. 5
Ucenici ¢e nauciti gramatiku engleskog |
Jezika.

Masa Sancin
Bucci, prof.

Sidro u Kvarneru

Ucenici ¢e ispoljiti svoju kreativnost kroz
rad u kreativnim radionicama i
rekreativnim natjecanjima.

Upoznajmo grad koji tece Majda Sirnik, prof.
Ucenici ¢e upoznati grad u kojem se
Skoluju i Zive.

Tomislava
Prebili¢, prof.

Valentinovo
Ucenici ¢e spoznati ljepotu darivanja.

Uskrs

Ucenici ¢e osjetiti blagdansku atmosferu  Anto Marjanovic,
u Domu. Potaknuti zajedniStvo uz | prof.
dozivljaju blagdana.
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Procjena zadovoljstva
sudionika

Procjena zadovoljstva
sudionika

Procjena zadovoljstva
sudionika

Procjena zadovoljstva
sudionika

Procjena zadovoljstva
sudionika

Procjena zadovoljstva
sudionika

Procjena zadovoljstva
sudionika

Procjena zadovoljstva
sudionika

Procjena zadovoljstva
sudionika

Procjena zadovoljstva
sudionika




Program prevencije . Nata$a Vuéini¢, Procjena zadovoljstva
Ucenici ¢e znati primijeniti stecena | prof. sudionika
znanja i vjestine. :

Vijece ucenika | Natasa Vudini¢,  Procjena

Ucenici ¢e nauciti donositi prof. zadovoljstva
odgovorne odluke. sudionika

i
Art- kino | Lidija Miljanovi¢  Procjena zadovoljstva
Ucenici ¢e imati nuzne kompetencijeza ~ Skugor prof. sudionika

kriticko gledanje filmova i savladati
osnovne pojmove filmskog jezika.

Cakavska beseda . Zdenka Cetina,  Procjena zadovoljstva
Ucenike — usmjeriti  ka  ocuvanju | prof. sudionika
materinjeg dijalekta i zavicajne tradicije |

Sah ;
Ucenici ¢e razvijati logicko misijenje, Ana Filipovi¢,  Procjena zadovoljstva
razvijati znanja i vjestine. ’ prof. sudionika

Hrvatski jezik za 5! .
Ucenici ée nauditi i prosiriti znanja iz | Zeljka OrSoli¢, Procjena zadovoljstva

hrvatskog jezika i knjiZevnosti. Razvijat prof. sudionika

¢e analizu i sintezu na primjerima

tekstova. ;

Kvarnerska kreativna manufaktura " Tomislava Prebili¢  Procjena zadovoljstva
Ucenici ¢e nauciti programirali fe | prof. sudionika

proizvesti predmete prema osmisljenom
planu u adekvatnom programu.
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8.4. Ostali poslovi odgajatelja

OSTALI POSLOVI ODGAJATELJA

e stru¢no metodicka priprema

o organizacija natjecanja i susreta, kulturna i javna djelatnost

e dezurstvo

e dnevni odmor

« administrativni poslovi, dokumentacija

e stru¢no usavrsavanje

o suradnja s roditeljima, skolom

e rad u struénim tijelima i stru¢nim povjerenstvima

e javna i kulturna djelatnost

e rad u upisnim komisijama

o organizacijski poslovi, priprema za pocetak Skolske godine

e ostalo
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1. Planiranje i programiranje odgojno obrazovnog rada
o+ Sudjelovanje u analizi ostvarenosti planova iz prethodne godine
o Sudjelovanje u izradi program struénog usavrSavanja
o Sudjelovanje u planiranju i programiranju rada Doma
o Planiranje i programiranje rada pedagoga

2. Rad s ucenicima
 Sudjeluje u pradenju adaptacije i socijalizacije novih ucenika
o Sudjeluje u analiziranju podataka o novim u¢enicima
« Sudjeluje u radu na usvajanju tehnika u¢enja kod ucenika
» Savjetodavni rad s u¢enicima s te§ko¢ama u ucenju i problemima u ponasanju
o Odrzavanje tematskih predavanja u¢enicama po odgojnim skupinama '

3. Rad s odgajateljima i roditeljima ‘
» Kontinuirana suradnja sa odgajateljima \
 Sudjelovanje u organizaciji razli¢itih prigoda u domu (priredbe, izleti, posjete |

isl.) |
« Rad na svakodnevnom osobnom struénom usavrsavanju (po planu)
o Suradnja sa roditeljima po potrebi

4. Suradnja sa §kolom i druitvenom sredinom
e Suradnja sa §kolom u cilju identifikacije uc¢enika koji imaju problema u ucenju
ili ponasanju
o Suradnja s CZSS i policijom (tematska predavanja) |
o Suradnja s drugim domovima |

5. Suradnja s ravnateljicom ,
o Suradnja na realizaciji poslova stru¢nog suradnika i
« Suradnja vezana za u¢enike s problemima u ucenju, ponasanju, socijalnim |
problemima itd. }
o Sudjelovanje u Vije¢u Odgajatelja 1
o Suradnja u izradi godisnjeg programa i izvjes¢a doma

6. Unapredenje i vrednovanje rada
» Sudjelovanje u projektima
o Analiza ostvarenosti programa pedagoga

7. Ostali poslovi
o Obavljanje administrativnih poslova
o Individualno se stru¢no usavrSavati
o Rad u stru¢nim tijelima (Vijece odgajatelja)
 Sudjelovanje u realizaciji programa Doma
o Kontinuirano pripremanje za neposredni rad
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8.6. Plan rada zdravstvene voditeljice

Podrudje Aktivnosti Metoda Nosioci  Rokovi
. rada : = | :
Planiranje o lzvedbeno planiranje  -Pisanje Zdravstvena  -9.mj.
i|  odgojnogradau -Razgovor voditeljica  -7.mj.
programira | Suradnjis szm.itel-’l.?a -8.mj.
nje odgajateljskim vije¢em Odgajatelji g m;.
e Analiza ostvarenja
, prethodnih planova i
| programa
e Izrada godiSnjeg plana
1 i programa rada
e Planiranje 1
programiranje
prevencije 1 obrada
tema
e Planiranje zdravstvenih
edukacija za u¢enike i
djelatnike doma
éuvanjei '« Briga za psihofizicki -Pisanje Zdravstvena Tijekom cijele
unaprediva | 1azvo] uéenika -Razgovor voditeljica  kolske godine
nje zdravija | * Provjera zdravstvenog  -Individualni Ravnateljica
' stanja uéenika razgovor Odgajatelji
o Svakodnevni obilazak  -Pisani Va“J_S.k !
ucenickih soba i intervju i?:;l;ici
domskih -Uvid
prostorija(higijena i -Grupni rad
odrzavanje)

Poticanje navika
pravilnog koriStenja
dnevnog odmora
Prepoznavanje
poremecaja u
ponasanju

Prevencija zaraznih
bolesti kod ucenika i
djelatnika

Poticanje pravilnih
zdravstvenih navika
ucenika i djelatnika
Odrzavanje
preventivnih
zdravstvenih radionica
za ucenike i djelatnike
Organizacija
preventivnih
zdravstvenih radionica
za uéenike i djelatnike
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Cuvanje i .
unaprediva |
nje |
higijenskih | °
navika |
ucenika 1 g
Pravilna |
prehrana

Zbrinjavanje o
i evidencija |

bolesnih
ucenika

Zdravstveno | e
prosvjecivan |
je |

Briga o higijeni
(uéenika, djelatnika i
prostorija)

Razvijanje higijenskih
navika

Organizacija strucnih
predavanja i radionica
Provjera kvantitete 1
kvalitete hrane

Briga o raznolikosti
namirnica

Uredenje panoa
(novosti u prehrani,
vaznost zdrave
prehrane)

Suradnja s vanjskim
djelatnicima

Izrada jelovnika
Radionice i predavanje
o pravilnoj prehrani

Poslovi zdravstvene
zastite ucenika
Detekcija bolesnih
ucenika

Briga o bolesnim
ucenicama
Popunjavanje prirucne
apoteke

Organizacija posjeta
lijecnika

Razgovor s
roditeljima/skrbnicima
Razgovor s
odgajateljima
Vodenje zdravstvene
dokumentacije

Obrada tema iz
podru¢ja zdravstvenog
odgoja

Prevencija ovisnickog
ponasanja

Prevencija zaraznih
bolesti

Anketiranje

Demonstracija
Razgovor
Uredenje panoa
Diskusija
Interaktivna

Organolepticke
metode
Uzimanje
uzoraka
-Razgovor
Interaktivna
-Citanje
literature
-Uredenje
panoa

-Razgovor
-Upuéivanje
bolesnih
ucenika
lije¢niku

Evidentiranje

-Razgovor
-Predavanja
-Radionice
-Uredenje
panoa
-Anketa
-Pisanje
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Zdravstvena
voditeljica
Ravnateljica
Odgajatelji

Zdravstvena
voditeljica
Ravnatelj
Odgajatelji
Voditeljica
kuhinje
Ekonom

Zdravstvena
voditeljica
Odgajatelji
Nadlezni
lijecnik opce
medicine
Ljekarne
77T

Zdravstvena
voditeljica
Ravnateljica
Odgajatelji
Ucenici
Vanjski
suradnici

Svakodnevno
tijekom  cijele
Skolske godine

Tijekom cijele
Skolske godine

Svakodnevno
tijekom  cijele
Skolske godine

Svakodnevno
tijekom cijele
Skolske godine




Strucno
usavrsavanje

Specificéni
zadaci i ostali

poslovi

Pracenje strucne
literature

Sudjelovanje na
stru¢nim skupovima,
seminarima, Skolama,
radionicama 1
savjetovanjima
Sudjelovanje na Aktivu
zdravstvenih voditelja
ucenickih dimova

HACCP nadzor

-Citanje
strucne
literature
-Predavanja
-Radionice
-Struéni
skupovi
-Pisanje

evidentiranje
-Praéenje
-Edukacija
-Radni

sastanci

Evidentiranje
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-Osobno

Zdravstvena
voditeljica
Ravnateljica
Voditeljica
kuhinje
-Ekonom

Tijekom Skolske
godine

Tijekom Skolske
godine




8.7. Plan rada Domskog odbora

Zadace Domskog odbora su.

rasprava i usvajanje godidnjeg izvjesca — listopad 2023.

rasprava i dono§enje godiSnjeg plana i programa rada — rujan/listopad 2023.
pracenje realizacije godidnjeg plana i programa rada na kraju polugodisSta 1 |
kraja $kolske godine- kontinuirano |
rasprava i dono§enje proratuna i financijskog plana doma — veljaca 2024.
rasprava i odlu¢ivanje o izvrSavanju polugodidnjeg i godidnjeg proracuna |
doma — sijetanj i srpanj |
donogenje plana nabave — prosinac 2023.

odlugivanje o davanju suglasnosti za zaklj udivanje ugovora o stjecanju,
otudivanju i optere¢ivanju imovine — prema potrebi

odludivanje o izvje$¢ima ravnatelja - kontinuirano |
odlugivanje o isklju¢ivanju, nagradama i Zalbama uéenika — prema potrebi |
odlu¢ivanje o zalbama roditelja — prema potrebi
davanje prethodne suglasnosti ravnatelju za primanje djelatnika doma - prema |
potrebi }
donosenje pravilnika i akata doma - kontinuirano 1
ostvarivanje poslovne politike doma — kontinuirano

Domski odbor ée se, po planu, sastati najmanje 4 puta tijekom Skolske godine, a po

potrebi i vise.

Sjednicu domskog odbora saziva predsjednik u dogovoru s ravnateljicom.
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8.8. Vijece roditelja

Izbor predstavnika za Vijeée roditelja realizira se na sastancima roditelja i to izborom
predstavnika roditelja svake odgojne skupine. Vijeée roditelja izmedu sebe bira roditelja za
novi saziv Domskog odbora.

Vijeée roditelja ¢e se sastajati prema potrebi i obvezama u Domu vode¢i racuna o
dislociranosti i nemoguénosti ¢e$Ceg sastajanja.

Zadace vijeca roditelja:

Dogovaranje o radu u $kolskoj godini 2023./2024.

Biranje predstavnika u novi saziv Domskog odbora

Razmatranje prituzbi i prijedloga roditelja u svezi odgojno-obrazovnog rada i
ostalog rada Doma

Predlaganje mjera za poboljsanje rada Doma

Analiziranja rada na kraju $kolske godine

Vijeée roditelja za 2023./2024. godinu:

Yok

ODGOJNA SKUPINA — Zeljko Stajduhar — predsjednik Vijeca roditelja imenovan u

Domski odbor

© 0 N oL R

ODGOJNA SKUPINA — Suzana Cakié
ODGOJNA SKUPINA — Jasna Petrovié-Vehabovi¢
ODGOJNA SKUPINA — Loris Séulac

ODGOJINA SKUPINA — Romano Krsta$
ODGOJNA SKUPINA — Manuela Brajnovié¢
ODGOJNA SKUPINA — Morena Ivanci¢ Percié
ODGOJNA SKUPINA — Katarina Kasalo
ODGOJNA SKUPINA - Lucija Mataja

10. ODGOJNA SKUPINA — Tomislav Vidas
11. ODGOJNA SKUPINA — Maja Baci¢

12. ODGOJNA SKUPINA — Martina Ku¢ini¢
13. ODGOJNA SKUPINA — Maja Starcevic
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8.9. Vijece ucenika

Vijeée ucenika &ine po jedan predstavnik uéenika iz svake odgojne skupine.
Clanovi Vijeca ucenika:

Odgojna Ime i prezime
skupina
1 Dorotea Majeti¢
) Hana Somborac(zamjena)
5 Nika Hadzali¢
' Nikolina Luketi¢ (zamjena)
Vedrana Vuckovic¢
= Nikolina Komljenovi¢ (zamjena)
David Mazor
4. Albion Haxijaj (zamjena)
Lucija Prpi¢
5. -
Sara Svast (zamjena)
Elena Renduli¢
6 Ema Sokoli¢ (zamjena)
Edvard Tahirovié¢
& Niko Rubini¢ (zamjena)
Erik Bokuli¢
. Leon Bolf (zamjena)
Andelina Sali¢
2 Danijela Culjat (zamjena)
Viktoria Pribanié¢
10. Doris Kureli¢ (zamjena)
1 Hana Lukari¢
’ Zara Baci¢ (zamjena)
Franko Vidas
L Luka Dan&ulovié¢ (zamjena)
Elena Tereza Cubri¢
13. : o -
Irina PavisSi¢ (zamjena)

Djelokrug rada Vije¢a u¢enika vezan je uz teme o pravima i obvezama u¢enika i nemaju pravo
odluc¢ivanja.

Vijeée ucenika se sastaje najmanje 4 puta godisnje.
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Djelokrug rada Vije¢a uc¢enika

za ucenike.

aktivnost vrijeme
davanje prijedloga o jelovniku kontinuirano
davanje misljenja o pedagogkim mjerama poticanja i sprjeavanja po potrebi
aktivno sudjeluje i daje mi§ljenje pri promjeni kucnog reda po potrebi
daje prijedloge i mi3ljenja u svezi djelovanja Doma kontinuirano
daje migljenje kod izrade/izmjene op¢ih akata Doma koji su od interesa | po potrebi
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PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA ZA ODGAJATELJE U DOMU

Tema

Odgajatelj nositelj

studeni | U masti je sreca

listopad | Tko je i €iji je AL

veljaca | Od srca srcu

veljaca | Od srca srcu

studeni | Motivacija
ozujak | Kutija srece

ozujak | Suotavanje sa stresom djelatnika odgojno-obrazovnog
sustava
listopad | Potkrepljenje

prosinac | Da te ¢ujem...
prosinac | Da te Cujem...

sijecanj | Nanovo se stvoritl
veljaca | Neverbalna komunikacija

sijecanj 1: Hygge

a7

Natasa Vucini¢, prof.

Anto Marjanovi¢, prof.

Lidija Miljanovi¢
Skugor, prof.

Masa Sancin Bucci,
prof.

Srdan Mr3ulja, prof.
Zlatko Jeli¢i¢, prof.

Zeljka Or3oli¢, prof.
Ana Filipovi¢, prof.
(zamjena za  Edu

Nobilo, prof.)
Zdenka Cetina, prof.

Patricia Ticac, prof.

Zelika Marijani¢ Puz,

prof.

Tomislava Prebilié,
prof.

Majda Sirnik, prof.




Teme za tematske sastanke u odgojnim skupinama

Tema Odgajatelj Vrijeme
realizacije
Samopostovanje Zlatko Jel€i, prof. listopad
Neverbalna komunikacija Patricia Ticac, prof. listopad
Kako u¢iti?; Navijacka kultura Anto Marjanovié, prof. studeni
Ucenje i motivacija Srdan Mr3ulja, prof. studeni
Dam - da$ Zeljka Marijani¢ Puz, prof. | sijecanj
Sto kada... Majda Sirnik, prof. veljada
Propaganda - kako je prepoznati Ana Filipovié, prof. prosinac
(zamjena za Edu Nobilo,
prof.)
Adaptacija i socijalizacija Nataga Vucini¢, prof. rujan
Radionica djeda Bozi¢njaka Tomislava Prebili¢, prof. prosinac
Radionica djeda BoZi¢njaka Masa Sancin Bucci, prof. prosinac
Mediji i kriticko misljenje 7Zeljka Orsolié, prof. travanj
Lutka izvan kutije Lidija Miljanovi¢ Skugor, | oZujak
prof.
Talentiranost Zdenka Cetina, prof. sijecan]
Higijena u u¢enickom domu Bozana Bijeli¢ rujan

48




10. TIM ZA KVALITETU

Tim za kvalitetu ée tijekom godine pratiti rad i aktivnosti u Domu i izraditi kriterije za
vrednovanje s ciljem unapredenja rada a Cine ga tri ¢lana:

1. Natasa Vulinié, prof. — predsjednik
2. Majda Sirnik, prof. — ¢lan

3. Tomislava Prebili¢, prof. — ¢lan

Na kraju prvog polugodista i na kraju $kolske godine analiziraju se kvalitativni i
kvantitativni rezultati stru¢nog rada odgojno obrazovnih djelatnika.
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11. SURADNJA 1 PROMIDZBA

Suradnja s $kolom je kontinuirani proces koji traje tijekom cijele skolske godine.
Odnosi se prvenstveno na suradnju odgajatelja i razrednika ucenika i njegovu uspjesnost u
svladavanju kolskih sadr?aja kao i izostajanje ucenika s nastave, prakse... Suradnja sa $kolom
obuhvaéa i druge razine i segmente, kao suradnja ravnatelja i struénih suradnika. Povecano
angaziranje na segmentu suradnje daje i bolje rezultate koji u konaénici utje¢u na kvalitetu rada

ustanove.

Planira se pozivati razrednike kao neposredne djelatnike u radu s u¢enicima u Dom. Cilj
je upoznavanje nastavnika s Zivotom i radom u Domu, prostornim uvjetima i vremenskim

rasporedom.
Suradivat ¢emo sa:
MZO
Primorsko - goranska Zupanija
Grad Rijeka
Agencija za odgoj i obrazovanje
drugi domovi
srednje §kole u Rijeci i okolici
KPD Bazovice
Skolska ambulanta
ZEIZ
NK Rijeka
NK Orijent
FSV Rijeka
Susjedi
Policijske postaje

Crveni kriz

HMT Rijeka

0S8 PGZ

UD Republike Hrvatske
7 TK Rijeka

Ostali

® ® ¢ © & o © @ @& o o o

Ishod: poZeljna ustanova za boravak ucenika u vrijeme srednjoskolskog obrazovanja.

Kogarkagki savez PGZ — suradnja u organizaciji kosarkaskih turnira
Odbojkaski savez PGZ — suradnja u organizaciji odbojkaskih turnira

Suradnja s OS | kontinuirano
Suradnja sa SS | kontinuirano
Osvjeziti WEB stranicu | listopad
Tiskati plakate | veljaca
Tiskati brosure | veljaca

Posjetiti OS u timovima s prezentacijom

travanj, svibanj
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Organizacija likovnih radionica | listopad-
svibanj
Organizacija sportskih susreta | studeni-oZujak

Sudjelovanje na Domijadi | oZujak, sviban]

Sudjelovanje na turnirima | listopad-
svibanj
Izdavanje lista Domski dani | veljaca

Predavanja i radionice na struénim usavriavanjima | listopad-
svibanj
Stvaranje pozitivnog domskog ozracja | kontinuirano

Suradnja s medijima | kontinuirano
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Predsjednica Domsk S M sa Ravnateljica:
Masa Sancin Bucci, % g el upravka Alar Vicevié, prof.
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1\-/
Klasa: 602-03/23-01/01
Ur. broj: 2170-56-01-23-01
U Rijeci, 06.10.2023.
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