Utenicki dom Kvarner / Vukovarska 12 51000 Rijeka

‘. K tel. + 38551336221/ +38551686740 / fax. +38551335636
T N e www.ucenickidomkvarner.hr / info@ucenickidomkvarner.hr
UceniCki dom Jiro racun: HR4924840081101781145 / OI8: 36283333138

Temeljem &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) i Pravilnika o natinu i postupku
zaposljavanja u Uéeni¢kom domu Kvarner, Ugenicki dom Kvarner, Vukovarska 12, Rijeka dana 16.01.2024. godine
objavljuje

NATJECAJ

Za popunu radnog mjesta

ODGAJATELJ/-ICA
- 1 IZVRSITELJ (m/%) na neodredeno puno radno vrijeme, 40 sati tjedno

Uz opéi uvjet o zasnivanju radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu, kandidat mora ispunjavati i sljedece uvjete:
- Zavrsen diplomski sveugilidni studij odgovarajuce vrste i pedagoske kompetencije.

- Nepostojanje zapreke za zasnivanje radnog odnosa u $kolskoj ustanovi.

Uz vlastoruéno potpisanu pisanu prijavu i Zivotopis kandidat obavezno prilaze u originalu ili ovjerenoj kopiji:

1. Diplomu o stedenoj struénoj spremi

2. Uvjerenje da kandidat nije pod istragom i da se protiv njega ne vodi kazneni postupak glede zapreka za
zasnivanje radnog odnosa u $kolskoj ustanovi sukladno &lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj koli, ne starije od 30 dana od dana raspisivanja natjecaja,

3. Elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zaova za mirovinsko

osiguranje o radnom stazu, ne starije od dana raspisivanja natjecaja.

Kandidati koji se pozivaju na prednost pri zaposljavanju sukladno &lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (NN broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), &lanku 47. Zakona o
civilnim stradalnicima iza Domovinskog rata (NN 84/21), &lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (NN broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), clanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN broj 157/13, 152/14,39/18132/20)
duzni su u prijavi na natjetaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja
te sve ostale dokaze kojima dokazuju prednost pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u

odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Sukladno &lancima 102. do 104. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
te &lancima 47. do 50. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata pozivaju se kandidati koji ostvaruju
prednost pri zapo§ljavanju da dostave dokaze u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zaposljavanju. Na sljedecim

poveznicama navedeni su dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju temeljem:




- popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju- ZOHBDR 2021.pdf (gov.hr)
i
- popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju- Zakon o civilnim stradalnicima iz

DR.pdf (gov.hr)

Kandidat/-kinja koji/-a je stekao/-la inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duzan/-a je u prijavi na
natjecaj priloZiti rjeSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o stru¢nom priznavanju inozemne visokoskolske
kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (NN br. 158/03., 198/03.,
138/06.145/11.) te u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih struénih kvalifikacija
(NN br. 82/15, 70/19 i 47/20) rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne stru¢ne

kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji.

Kandidati koji su dostavili pravodobne i potpune prijave sa svom trazenom natje¢ajnom dokumentacijom bit ée

pozvani na testiranje sukladno Pravilniku o naginu i postupku zaposljavanja Ucenic¢kog doma Kvarner.

Podru¢ja provjere, pravne i druge izvore za pripremu kandidata za testiranje priprema Povjerenstvo za vrednovanje

kandidata koje utvrduje vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja te objavljuje na web stranici Doma,

www.ucenickidomkvarner.hr, obavijest i upute kandidatima o podrugjima provjere te o vremenu i mjestu testiranja.

Rok za objavu vremena i mjesta odrzavanja testiranja je najmanje pet dana prije dana odredenog za testiranje.

Kandidati prijavom na natje¢aj daju suglasnost za obradu osobnih podataka navedenih u natjecajnoj dokumentaciji

koju su priloZili, a za potrebe natje¢ajnog postupka.

Prijava na natjecaj uz obaveznu dokumentaciju dostavlja se u roku od 8 dana od dana objave natje¢aja na mreZnim

stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i mreZnim stranicama i oglasnoj plo¢i U&eni¢kog doma Kvarner.

Prijave se dostavljaju preporutenom posiljkom ili osobno, na adresu: Ugeni¢ki dom Kvarner, Vukovarska 12,

Rijeka, s naznakom ,,.Za natjecaj za radno mjesto ODGAJATELJA/-ICE, «

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola.

Osoba koja nije podnijela potpunu ili pravodobnu prijavu ili koja ne ispunjava formalne uvjete iz natjedaja ne smatra

se kandidatom u postupku natjeéaja.

O rezultatima natjecaja kandidati ée biti obavijesteni po provedenom postupku.

Klasa: 112-02/24-01/01
Urbroj: 2170-56-01-24-02
U Rijeci, 16.01.2024.




Vasa kontakt osoba u HZZ- u: 051 406 117

ksenija.butkovic@hzz.hr

HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLIAVANIE

KSENIJA BUTKOVIC

Obrazac PR

POPUNJAVA HZZ
Registarski broj PR-a:
Nacin zaprimanja PR-a: Closobno

Otelefonom

Datum zaprimanja:
CIfaxom

Cle-mailom

Odrugo,

PRIJAVA POTREBE ZA RADNIKOM - PR

1. PODACI O POSLODAVCU

Naziv poslodavca:* UCENICKI DOM KVARNER
Adresa:* VUKOVARSKA 12 )
Kontakt osoba:* DUBRAVKA ALAR VICEVIC, prof.
E-mail:* info@ucenickidomkvarner.hr

Web stranica: www.ucenickidomkvarner.hr
Telefon:* 051 686 740  Mobitel:* 091 335 63 66
Mati¢ni broj/OIB:* 03321240 / 36283333138
Djelatnost: Obrazovanje

2. PODACI O RADNOM MIESTU

Naziv RM: * ODGAJATELJ/ICA

Opis poslova: (npr. vodenje knjigovodstva)*

Vodenje odgojne skupine, rad u odgojnoj skupini na razini
Doma i ostali poslovi

Razina obrazovanja:* VSS

Obrazovni program:

POTREBNA ZNANJA I VIESTINE
Strani jezici: ENGLESK]

Razina: A7 (najosnovnjja), A2, B1, B2, C1, C2 (najvisa)
razumijevanje Al
govor Al
pisanje Al

Informaticka znanja: DA
Strucni ispit i druga znanja:

Vozacki ispit
kategorija 1 AOBOCODOEDOF
U posao trazi koristenje vlastitog vozila zaposlenika

Druga znanja i vjestine

4. UVIETI RADNOG MJESTA

Mijesto rada (naselje):* RIJEKA, VUKOVARSKA 12
X na jednom mjestu
SMIESTAJ*

X nema smjestaja
I grupni smjestaj
[ samacki smjestaj
[ obiteljski stan

PREDVIDENA PLACA

RADNO VRIJEME*

X puno radno vrijeme

U nepuno radno vrijeme - sati tiedno
RASPORED RADNOG VREMENA

X prijepodne X poslijepodne O dvokratno
O nocnirad X 2 smjene 0 3 smjene
X rad vikendom i praznikom

O terenski rad

NAKNADA ZA PRIJEVOZ*

[0 bez naknade
X djelomi¢na naknada
[0 cijela naknada

KN (netto)

5. UVIETI NATIECAJA*

Natjecaj vrijedi* od 16.1.2024. do 24.1.2024.
Broj traZenih radnika: * 1

KONTAKT KANDIDATA S POSLODAVCEM*

X osobni dolazak na adresu: Uéenic¢ki dom Kvarner,
Vukovarska 12, 51000 Rijeka

[ telefonski na broj:
X pisana zamolba na adresu: Uéenicki dom Kvarner,
Vukovarska 12, 51000 Rijeka, ,Za natjecaj za radno mjesto
odgajatelja/-ice”

[ kontakt na e ~ mail:

[ susret s kandidatima u prostoru HZZ-a

RADNO ISKUSTVO*

mjeseci X nije vazno

godina [ bez radnog iskustva
3. VRSTA ZAPOSLENJA*

Neodredeno

0 upraznjeni poslovi
X novootvoreni poslovi

Odredeno

[J sezonski [J povecan opseg posla
[1 zamjena [ novootvoreni poslovi
I reizbor

Ostalo

O struéno osposobljavanje za rad
O drugi oblici rada
LI privremeni/povremeni sezonski posao u poljoprivredi
O pripravnik

L] Prednost zaposljavanja osoba s invaliditetom

6. USLUGE HZZ-a
ODABIR KANDIDATA*
O struéni odabir savijetnika za zapoSljavanje

Broj kandidata za uzi izbor:
O upucivanje kandidata iz drugih Zupanija
I psihologijska selekcija kandidata
X 0sobni odabir poslodavca

OGLASAVANJE
Natjecaji se objavijuju na web stranici HZZ-a ,Burza rada"

[J objava natjeCaja na web stranici bez podataka o poslodavcu
[0 objava natjecaja u biltenu HZZ-a (oglasna ploca)

U prijenos natjecaja drugim ogladivacima izvan HZZ-a

U prijenos natjecaja na europski portal EURES

*obvezno polje unosa

NAPOMENE:

Potpis poslodavca:




